
Offre d’emploi Animatrice Petite Enfance 

Description de l'offre 

Un CDD d’une durée de 7 mois à la crèche LOU P’TIOTS située à Quaix-en-Chartreuse : du 02 janvier 
2025 au 31 juillet 2025 
Durée hebdomadaire de travail : 35 H HEBDO 
 
Missions 

L'animatrice Petite Enfance accueille les jeunes enfants et leur famille en favorisant un climat de 
confiance et de dialogue 
Elle les accompagne pour favoriser leur développement global et harmonieux en stimulant leurs 
potentialités 
Elle contribue à leur éveil et leurs apprentissages en créant un environnement riche, motivant et 
sécurisant 
Elle participe à l'élaboration et à l'évolution des projets de la structure, notamment le projet 
d'établissement et y adhère 
Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des règles de vie en 
collectivité 
Animer les activités ludiques ou aider l'enfant lors d'activités d'éveil et d'apprentissage indispensable 
Procurer à l'enfant des éléments de confort, de réconfort (bercement, doudou, ...)  
Procéder à la toilette et aux soins de l'enfant 
Préparer et donner un repas, une boisson à l'enfant 
 
Qualité(s) professionnelle(s) 

Bienveillance 
Curiosité 
Sens de la communication 
Travail en équipe 
 
Présentation de l'établissement 

Structure d'accueil associative à statut "crèche collective" effectif total de 20 enfants 
Lieu de travail : 177 route de Clémencières, 38950- QUAIX EN CHARTREUSE. Au cœur du village (10 
minutes de Saint Egrève et 15 minutes de Grenoble) 
Accueil collectif, régulier et occasionnel d'enfants de 10 semaines à 4 ans sur la journée de 7h30 à 
18h15 
Gérée par des parents bénévoles dans le cadre de l'association Loi 1901 Lou P'Tiots 
A la tête de l’équipe, la directrice, qui opère au quotidien pour le bon fonctionnement de la crèche et 
qui dirige l’équipe éducative. 
 
Détails et avantages professionnels 

-Le repas est offert par l'association tous les midis 
-Les frais kilométriques lors de déplacements supplémentaires sont pris en charge (formation, 
médecine du travail, réunion en soirée),  
-Association régit par la Convention collective ELISFA donnant droit à des "jours de congés 
supplémentaires" 



-Deux journées de formation d'équipe chaque année  
-Une formation individuelle annuelle sans ancienneté requise 
-Une trame de planning annuelle 

 
Salaire brut annuel sur une base de 35H : 24043,86 €  
Qualification/Expérience : CAP, BEP ou équivalents Petite Enfance ou Expérience de 6 Mois (stages y 
compris) 
Pour postuler à cette offre : envoyez votre CV par mail à  directionlouptiots@gmail.com  et 
rh.louptiots@gmail.com 

 


